
Denominazione SCUOLE SACRA FAMIGLIA

Cod. meccanografico. Scuola Secondaria di I grado VR1M00100R

Cod. meccanografico. Scuola Secondaria di II grado VRPSN9500T

Liceo Scientifico indirizzo Sportivo

Cod. meccanografico. Scuola Secondaria di II grado VRTN025003

Istituto Tecnico Settore Economico

Indirizzo Via Beato Giuseppe Nascimbeni n°12

CAP 37010

Comune Brenzone sul Garda

Natura giuridica dell’Ente Ente Religioso

N. Classi (di cui articolate) 16 (3)

Rappresentante Legale Veneri Bruna

Ente Gestore Daniele Nadia

Coordinatori delle attività didattiche Devoti Sonia, Battistoni Marino

Responsabile Ufficio di Segreteria Cecchelero Luca

 ISTITUZIONE SCOLASTICA PARITARIA

ORGANIZZAZIONE INTERNA GENERALE

a) l'organizzazione interna, 

con particolare riferimento 

all'articolazione degli uffici 

e all'organigramma;  

SCUOLE PARITARIE “SACRA FAMIGLIA”

SECONDARIA DI PRIMO GRADO – VR1M00100R

ISTITUTO TECNICO SETTORE ECONOMICO – VRTN025003
Indirizzi: Turismo – Amministrazione Finanza e Marketing

LICEO SCIENTIFICO indirizzo SPORTIVO – VRPSN9500T

CONVITTO “OLTRECASA”

Via Nascimbeni, 12 - 37010 Castelletto di Brenzone VR 
Tel. 045.6598.800 - Fax 045.6598.886

www.scuolesacrafamiglia.it - segreteria@scuolesacrafamiglia.it



N. Sezioni 6

Rappresentante Legale Veneri Bruna

Ente Gestore Daniele Nadia

Coordinatore delle attività didattiche Devoti Sonia

Docenti n. 16

Personale ATA n. 11 (in comune con tutto l'Istituto)

Altro (specificare) 

N. Sezioni 5

Rappresentante Legale Veneri Bruna

Ente Gestore Daniele Nadia

Coordinatore delle attività didattiche Battistoni Marino

Docenti n. 15

Personale ATA n. 11 (in comune con tutto l'Istituto)

Altro (specificare) 

N. SezionI (di cui articolate) 5 (3)

Rappresentante Legale Veneri Bruna

Ente Gestore Daniele Nadia

Coordinatore delle attività didattiche Battistoni Marino

Docenti n. 20

Personale ATA n. 11 (in comune con tutto l'Istituto)

Altro (specificare) 

N. Convittori 49

Rappresentante Legale dell’Ente Gestore Veneri Bruna

Ente Gestore Daniele Nadia

Responsabile Bizzo Marta

Coordinatore delle attività didattiche Cecchelero Luca

Educatori n. 9

Altro (specificare) 

a) l'organizzazione interna, 

con particolare riferimento 

all'articolazione degli uffici 

e all'organigramma;  

ORGANIZZAZIONE INTERNA Scuola Secondaria di II grado, Liceo Scientifico ad Indirizzo 

Sportivo [VRPSN9500T]

ORGANIZZAZIONE INTERNA Scuola Secondaria di I Grado [VR1M00100R]

a) l'organizzazione interna, 

con particolare riferimento 

all'articolazione degli uffici 

e all'organigramma;  

a) l'organizzazione interna, 

con particolare riferimento 

all'articolazione degli uffici 

e all'organigramma;  

ORGANIZZAZIONE INTERNA Scuola Secondaria di II grado, Istituto Tecnico Settore 

Economico [VRTN025003]

a) l'organizzazione interna, 

con particolare riferimento 

all'articolazione degli uffici 

e all'organigramma;  

ORGANIZZAZIONE INTERNA Convitto Oltrecasa



n. totale dei contratti 2

Il costo complessivo annuale del personale 

dipendente comune, relativo all’esercizio 2020, 

ammonta ad euro

1.499.334,23 €                                                              

Il tasso di assenza è di (esprimere il valore in 

percentuale): 
11,49%

Costo figurativo del personale religioso 80.502,00 €                                                                    

Insegnanti, n. 26

Personale non docente, n. 5

Personale ATA, n. 0

e) il bilancio consuntivo 

dell'esercizio

f) le informazioni relative ai 

beni immobili e agli atti di 

gestione del patrimonio

L'Ente è proprietario dell'immobile

Il bilancio è consultabile nella sezione

"Amministrazione Trasperente"

del sito internet della scuola

c) il conto annuale del 

personale e delle relative 

spese sostenute, con 

particolare riferimento ai 

dati relativi alla dotazione 

organica e 

al personale 

effettivamente in servizio e 

al relativo costo, nonché i 

tassi di assenza;  

Si precisa inoltre che gli incarichi inerenti alla struttura e alle consulenze relative agli immobili sono 

gestite in accordo e collaborazione con l'Economato centrale dell'Istituto delle Piccole Suore della 

Sacra Famiglia.

d) i dati relativi al 

personale in servizio con 

contratto di lavoro non a 

tempo indeterminato;  

PERSONALE A TEMPO DETERMINATO

COSTO DEL PERSONALE

b) le informazioni relative 

ai titolari di incarichi di 

collaborazione o 

consulenza, compresi gli 

estremi dell'atto di 

conferimento dell'incarico, 

il curriculum 

vitae e il compenso 

erogato;   

INCARICHI DI COLLABORAZIONE O CONSULENZA GENERALE

Nell’anno scolastico 2020-2021 indicare se vi sono 

stati incarichi di collaborazione/ consulenza con 

specifico riferimento all’attività scolastica (si-no):  

[Si precisa che trattasi di incarichi “ad personam” 

non ad enti, associazioni, cooperative o società]. 

Si. Formazione degli insegnanti e sportello di 

ascolto e supporto psicologico rivolto a alunni, 

docenti e famiglie


